B. EGITiM VEOGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi1

Fakiiltemizin Yiiksek Lisans ve Doktora basvuru teklifleri, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi'nin belirledigi “Mevcut Boliimlere On Lisans, Lisans, Yiiksek Lisans ve
Doktora Program Agarak Ogrenci Almmasi Igin Olgiitler ve Bagvuru Formatr” gergevesinde, Fakiilte Kurulu Karari ile birlikte, hazirlanan “Program Bagvuru Dosyalar1”
Rektorlugumuze sunulmaktadir. Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Senatosu ve YOK tarafindan onanan Ogretim Programlar1 Fakiiltemiz WEB sitesi “Lisans ve Yiiksek
Lisans” sekmesinde ve Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii WEB sitesinde verilmektedir. Fakiiltemizin 7 anabilim dalinda dis hekimliginde
uzmanlik egitimi verilmektedir.

Ortodonti ve Protetik Dig Tedavisi Anabilim Dallarinda Yiiksek Lisans Egitimi de verilmektedir.

Program c¢iktilarimiza gore ve 6zel olarak 2020-2021 ve 2021-2022 egitim yil1 i¢in pandemi kosullarina gore dis hekimligi meslegini en iyi sekilde dgretebilmek i¢in
teorik ve uygulamali derslerimizi tasarladik. 2022-2023 pandemi kosullarindan ¢ikarak 5 yillik miifredatimizi giincel haline getirdik. Ayrica 2022-2023 egitim y1li gliz
doneminde iilkemizde yasanan deprem felaketi nedeni ile bahar donemi ders programimizi hibrit yaptik. 2023-2024 egitim yilindan itibaren egitim programimizi yiiz-
yiize egitim olacak sekilde yeniden yapilandirdik.

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Fakiiltemizdeki Lisans ve Lisansiistii e8itime ait programlar "Ulusal Cerg¢eve Egitim Programlar1" ile esgiidiimlii yapilandirilmaktadir. Tiirkiye Yiiksekdgretim

Yeterlilikler Cercevesiyle uyumlu olacak sekilde ve 6grencilerin mezun olurken almis olmalar1 gereken toplam ulusal ve uluslararasi kredi toplamlarindaki denge
gozetilmektedir. Uluslararasi yeterlilikler ¢ergevesi diisiiniilerek yeni dersler ve yeterlilik tanimlamasi ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Lisans ve lisansiistii Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle uyumlu hazirlanmis egitim planlar1 dahilinde aldiklar1 derslerin teorik ve pratiklerinin denge
icinde yapilmasi saglanmaktadir. Ayn1 zamanda bir hasta tedavi merkezi gibi ¢alisan egitim kurumumuzda 4. ve 5. smiftan itibaren hastalar iizerinde klinik uygulamalar
yapmalar1 saglanmaktadir.

5. Sinif 6grencileri yil boyunca belirlenmis konular iizerinde ¢alismalar yaparak seminerler vermektedir. Bu faaliyet mesleki egitim ve bilimsel arastirma faaliyeti ve
sunumu hususunda 6grencilerimize dnemli derecede yararli olmaktadir.

Ogrencilerimizin kisisel gelisimlerine katkida bulunacak sekilde, para-medikal konularda donanimlarmi arttiracak bilgilendirme toplantilar1 ve paneller de
duzenlenmektedir. Alan dis1 segmeli dersler:

* Medikal Fotograf¢ilik

* [letisim Becerileri

* Bilimsel Arastirma ve Sunum Teknikleri

* Cevre Bilinci’ dir.

1. ve 2. siif 6grencilerinin bu dersleri se¢mesi saglanmaktadir. Se¢meli derslerin se¢imi, Fakiiltemizin lisans egitim ve 6gretim komisyonu ve Fakiilte Kurulu karari ile
belirlenen program dahilinde yurutilmektedir.

B.1.3. Ders kazanimlarmin program ¢iktilariyla uyumu
Yapilan iyilestirme ¢aligmalarmin geri bildirimlerinin degerlendirilmesi bir sonraki egitim 6 gretim doneminde yapilarak her egitim 6gretim y1l1 i¢in olacak sekilde yeniden
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planlanmaktadir. Ayn1 zamanda Fakiiltemize giristeki puan siralamasi ve mezun 6grencilerimizin ulusal diizeyde yapilan "Dis Hekimliginde Uzmanlik Sinavindaki
(DUS)" bagar1 siralamalar1 egitim diizeyini degerlendirmede kriterler olarak kullanilmaktadir.

Ders kazanimlarna ulasilip ulasilmadigy, taslagi hazirlanmakta olan ”izlence Formu” ile de 2024-2025 egitim-dgretim yilindan itibaren goriiniir hale getirilecektir.

Ders kazanimlarinin, program ¢iktilari ile uyumuna 6grenci anketleri de degerlendirilerek bakilmaktadir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarim1

Fakiiltemizde derslerin AKTS kredi degerleri 6grenci is (6grenme) yiikiine gore belirlenmektedir. Bir dersin is (6grenme) yiikii; her bir etkinligin, ders siiresi, smif dis1
ders galigma siiresi, 6dev, ara sinava hazirlik, ara sinav, final sinavina hazirlik, final sinavi, sunu hazirligi, sunu, proje hazirligi, rapor hazirligi, uygulama ve alan caligmasi
oOlgtitlerinden ilgili olanlarin tekrar say1 ve siiresi dikkate almarak hesaplanmaktadir.

4. ve 5. Smif 6grencilerimiz “Klinik Uygulama Egitimi” dersi ile gretim liyelerinin gézetiminde direk hasta bakarak teshis ve tedavi planlamalar1 yapmakta ve hastalarin
uygun tedavi islemlerini ger¢eklestirmektedirler.

Ders tasarimlarin olusturulmasi ile ilgili 6grenci goriisleri 2024 yilinda yapilmis 6grenci anketi ile alinmistir. Bu anketler her yil diizenli olarak yapilmaktadir.

B.1.5. Programlarm izlenmesi ve glincellenmesi

Her egitim 6gretim yilinin Haziran ayinda baslayip Agustos aymna kadar devam eden hazirlik stirecini kapsayacak sekilde egitim plani diizenleme ve ders programlarmin
yeniden yapilandirilma caligmalar1 tamamlanmakta, yapilacak olan degisiklikler Agustos ay1 icerisinde iiniversitemiz senatosuna sunulmaktadir. Gerekli goriildiigi
takdirde yapilan bu degisiklikler yil icerisindeki 6grenci ve 6gretim elemanlar1 geri bildirimlerini temel alarak yapilandirilmakta ve yetistirilecek 6grencilerin uluslararasi
standartlarda ¢alismada zorlanmayacak meslek elemanlar1 olarak yetistirilmesini nihai hedef olarak almaktadir. 2022-2023 Egitim yil1 bahar déneminde Ulkemizde
yasanan deprem felaketi nedeniyle, KUE egitimleri yliz yiize yapilmis ancak derslerimizin ve smavlarimizin tamami ¢evrimigi yapilmustir.

B.1.6. Egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi
Fakiiltemizin egitim ve d6gretim programi yeni egitim ve 6gretim yil1 baglamadan ilgili yilin haziran-agustos aylarinda yapilir.

Kamtlar

(2)(4)B1.1.(1).DHF_Ortodonti_AD_Yksek_Lisans_Linki:https://www.yeniyuzyil.edu.tr/Enstituler/Ortodonti.aspx
(2)(4)B1.1.(2).DHF_Protetik_Dis_Tedavisi_AD_Yiksek_Lisans_Linki:https://www.yeniyuzyil.edu.tr/Enstituler/ProtetikDisTedavisi.aspx
(2)(3)(4)B1.1.(3)DHF_Dis_Hekimliginde Uzmanlk Egitimi_Alan_Ogrencilerin_Sayisal Dagilimi
(2)(4)B1.1.(4).DHF_Kittphanemizin_web_sitesinden_3 boyutlu_anatomi_egitim_videolarina_ulasilabilmektedir_Link: https://aclandanatomy.com/
(4)B1.1.(5).DHF_2022-2023_DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI_1-3

(4)B1.1.(6).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI 4,5

(3)B1.1.(7).DH F_2023-2024_BAHARTDON[EMi_HAFTALI K_DERS_PROGRAMI
(3)B1.1.(8).DHF_2024-2025_GUZ_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI

(4)B1.2.(1).DHF_5_YILLIK_HEDEF_KARTI_(2024-2028)

(2)(4)B1.2.(2).DHF_2023-2024_BAHAR_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
(2)(4)B1.2.(3).DHF_2024-2025_GUZ DONEMi_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
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https://docs.google.com/forms/d/1pgll P43WF9Ufz4dv!3H4v|QWOiSvKZGO plkjYxdNYw/edit?pli=1
(3)B.1.3.(2).DHF_2017-2024 DUS ve DOKTORA LISTESI
(1)(3)B.1.4.(1).DHF_OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI LINKI:
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(2)(3)B1.4.(7).DHF_2024-2025 GUZ_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
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(1)(3)(4)B.1.5.(1).DHF_OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI LINKI:
https://docs.google.com/forms/d/1pgll P43WF9Ufz4deH4vIQWOiSvKZGO plkjYxdNYw/edit?pli=1
(3)(4)B.1.5.(2).DHF_2017-2024 DUS ve DOKTORA LISTESI

(2)(3)B1.5.(3).DHF_2023-2024 YILI 4. SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)B1.5.(4).DHF_2023-2024 YILI 5. SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI
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(2)(3)B1.5.(8).DHF_2024-2025_GUZ_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
(2)(3)B1.5.(9).DHF_2023-2024 YILI 3. SINIF_KLINIGE GIiRiS EGITIMI TAKVIMI
(4)B.1.6.(1).DHF_OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI LINKI:
https://docs.google.com/forms/d/1pgll_P43WFOUfz4dvBH4vVIQWOIiS5vK2G0_plkjYxdNYw/edit?pli=1
(2)(3)(4)B1.6.(2).DHF_2023-2024_YILI_4. SINIF_KLINIK_UYGULAMA_EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)(4)B1.6.(3).DHF_2023-2024_YILI_5. SINIF_KLINIK_UYGULAMA_EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)(4)B1.6.(4).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI 1-3
(2)(3)(4)B1.6.(5).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI 4,5
(2)(3)(4)B1.6.(6).DHF 2023-2024 BAHAR DONEMI HAFTALIK DERS PROGRAMI
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Kurum, 6gretim programlarini Tlrkiye Yiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu; 6gretim amaclarina ve 6grenme ciktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin
ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak igin periyodik olarak degerlendirmeli ve glincellemelidir.

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Tanimli siiregler Programlarin tasarim | i¢sellestirilmis,
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi programlarin tasarimi | programlarin dogrultusunda; ve onay sliregleri sistematik,

Programlarin amaglari ve 0grenme ¢iktilan (kazanimlan)

olusturulmus,  TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan
edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon-
vizyonu goz onlinde bulundurulmustur. Ders bilgi paketleri varsa
ulusal gekirdek programi, varsa olgitler (6rnegin akreditasyon
Olgutleri vb.) dikkate alinarak hazirlanmistir. Kazanimlarin ifade sekli
ongorilen bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi acikca
belirtmektedir. Program  c¢iktilarinin  gergeklestiginin  nasil
izlenecegine dair planlama yapilmistir, 6zellikle kurumun ortak
(generic) giktilarin  irdelenme sireci ayrintih
belirtilmektedir.

sureclerinin yapilandiriimasinda bélim bazinda ilke ve kurallar

yontem ve
Ogrenme  ciktilarinin  ve gerekli &gretim
bulunmaktadir. Program dizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle
kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri)
belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim
tirlerinde (6rguin, karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir.
Programlarin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar dikkate

alinmaktadir (erisim, sosyal mesafe vb.).

ve onayina iliskin
suregler
tanimlanmamistir.

tasarimi ve
onayina iligkin
ilke, yontem,
TYYC ile uyum ve
paydas katilimini
iceren tanimli
suregler
bulunmaktadir.

Kurumun genelinde,
tasarimi ve onay!
gerceklesen
programlar,
programlarin amag
ve 6grenme
ciktilarina uygun
olarak
ylratilmektedir.

sistematik olarak
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

surdarilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Program tasarimi ve onayi i¢in kullanilan tanimli siiregler (Egitim politikasiyla uyumu, el kitabi, kilavuz,

usul ve esas vb.)

e Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapisi (Komisyonlar, siire¢c sorumlulari,

stire¢ akisi vb.)

e Program amag ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumunu gésteren kanitlar

e Uzaktan-karma program tasariminda béliim/alan bazli uygulama cesitliligine iliskin kanitlar (béliimlerin

farkh uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)

e  Program tasarim siireglerine paydas katilimini gésteren kanitlar

e Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar

e  Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaclari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Ders dagilimina Ders dagilimina iliskin Ders dagilimi Programlarda ders | igsellestirilmis,
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi iliskin, ilke ve olarak; 6gretim dengesine iliskin dagilim dengesi sistematik,
yontemler elemanlarinin uzmanlik | tanimli siireclere izlenmekte ve stirdurdlebilir ve
Programin ders dagihimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlanmamuistir. | alanina, alan/meslek uygun olarak kurum | iyilestirilmektedir. ornek gosterilebilir

tanimhdir. Ders dagiliminda 6gretim elemanlarinin uzmanlik
alanlari ve is yikleri gozetilir ve ders dagilimi katilimci bir sekilde
belirlenir. Ogretim programi (miifredat) yapisi zorunlu-secmeli
ders, alan-alan disi ders dengesini gozetmekte, kiltirel derinlik
ve farkh disiplinleri tanima imkani vermektedir. Ders sayisi ve
haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de
zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda
gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi
izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

bilgisi/genel kultdr,
zorunlu- se¢meli ders
dengesine, kiltlrel
derinlik kazanma, farkl
disiplinleri tanima
imkanlari gibi boyutlara
yonelik ilke ve
yontemleri iceren
tanimli stiregler
bulunmaktadir.

genelinde
uygulamalar
bulunmaktadir.

uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Egitim komisyonu karari, senato kararlari vb

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

e Ders dagilimina iliskin ilke ve yéntemler ile buna iliskin kanitlar
e lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gézetildigine iliskin kanitlar

e Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar
e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Ders kazanimlari Ders Ders kazanimlari Ders kazanimlarinin | i¢sellestirilmis,
B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu program ciktilariile | kazanimlarinin programlarin program ciktilariyla | sistematik,

Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ciktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi
olusturulmus ve ilan edilmistir. Kazanimlarin ifade sekli 6ngorilen
bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeyi agik¢a belirtmektedir.
Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin nasil izlenecegine
dair planlama yapilmistir, 6zellikle alana 6zgii olmayan (genel)

kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci ayrintili belirtilmektedir.

eslestirilmemistir.

olusturulmasi ve
program ciktilariyla
uyumlu hale
getirilmesine iliskin
ilke, yontem ve
siniflamalari igeren
tanimli stiregler
bulunmaktadir.

genelinde program
ciktilariyla
uyumlandiriimistir
ve ders bilgi
paketleriile
paylasiimaktadir.

uyumu izlenmekte
ve
iyilestirilmektedir.

surdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Program giktilari ve ders kazanimlarinin iliskilendirilmesi

e Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ciktilariyla uyumunu gésteren

kanitlar

e Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5

Dersler 6grenci is Ogrenci is yukiiniin Dersler 6grenci is | Programlarda i¢sellestirilmis,
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi ylkine dayali olarak | nasil hesaplanacagina | yukiine uygun ogrenci is yuku sistematik,

tasarlanmamistir. iliskin staj, mesleki olarak izlenmekte ve buna srdarilebilir ve
Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi lizerinden paylasiimakta, uygulama hareketlilik | tasarlanmis, ilan | gore ders tasarimi ornek gosterilebilir
Ogrenci is yuki takibi ile dogrulanmaktadir. Staj ve meslege ait gibi boyutlari iceren edilmis ve glncellenmektedir. uygulamalar
uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve yeterince 6grenci is ilke ve yontemlerin uygulamaya bulunmaktadir.
yiku ve kredi cercevesinde degerlendiriimektedir. Gerceklesen yer aldigi tanimh konulmustur.
uygulamanin niteligi irdelenmektedir. Ogrenci is yiikiine dayali suregler*
tasarimda uzaktan egitimle ortaya c¢ikan cesitlilikler de goz bulunmaktadir.
onlinde bulundurulmaktadir.

Ornek Kanitlar

e AKTS ders bilgi paketleri* (Uzaktan ve karma egitim programlari dahil)

e Odrenci is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar, dedisim programlari, staj ve projeler icin tanimlandigini
g6steren kanitlar*

e s yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siirecleri iceren belgeler

e Programlarda égrenci s yiikiiniin belirlenmesinde 6g§renci katiliminin saglandigina iliskin belgeler ve
mekanizmalar

e Diploma Eki

o s yiikii temelli kredilerin geribildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyag¢lari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Program giktilarinin | program Programlarin Program ciktilari bu i¢sellestirilmis,
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi izlenmesine ve ciktilarinin genelinde program | mekanizmalar ile sistematik,

Her program ve ders icin (6rgln, uzaktan, karma, agiktan)

program amaclarinin ve 0Ogrenme ciktilarinin izlenmesi

planlandigi sekilde gerceklesmektedir. Bu siirecin isleyisi ve
sonugclari paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve
ogretim ile ilgili istatistiki gostergeler (her yariyil agilan dersler,
Ogrenci sayilari, basari durumlari, geri besleme sonuglari, ders
cesitliligi, lab uygulama, lisans/lisanstistii dengeleri, iliski kesme
sayilari/nedenleri, vb) periyodik ve sistematik sekilde
izlenmekte, tartisiilmakta, degerlendirilmekte, karsilastiriimakta
ve kaliteli egitim yonindeki gelisim stirdiiriilmektedir. Program
tesviki ve uygulamasi vardir;

akreditasyonu planlamasi,

kurumun akreditasyon stratejisi belirtilmis ve sonuglari

tartisilmistir.  Akreditasyonun getirileri, i¢c kalite glivence

sistemine katkisi degerlendirilmektedir.

glincellenmesine
iliskin mekanizma
bulunmamaktadir.

izlenmesine ve
glincellenmesine
iliskin periyot, ilke,
kural ve
gostergeler
olusturulmustur.

giktilarinin
izlenmesine ve
glincellenmesine
iliskin
mekanizmalar
isletilmektedir.

izlenmekte ve ilgili

paydaslarin gorusleri

de alinarak
glncellenmektedir.

surdirilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyot (yillik ve program siiresinin sonunday) ilke,

kural, gésterge, plan ve uygulamalar

e  Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek (lizere kurdugu

mekanizma 6rnekleri

e Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlari (Program ¢iktilari agisindan degerlendirme)

e Program g¢iktilarina ulasilip ulasiimadigini izleyen sistemler (Bilgi Yonetim Sistemi)

e Programlarin yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

e Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar

e Programin amaclarina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

1 2 3 4 5
Kurumda egitim ve Kurumda egitim ve | Kurumun genelinde | Kurumda egitim ve i¢sellestirilmis,
B.1.6. Egitim ve 68retim sireclerinin yonetimi ogretim slreclerini ogretim slireclerini | egitim ve 6gretim O0gretim yonetim sistematik,

Kurum, egitim ve 6gretim siireclerini bitlncil olarak yonetmek
Uzere; organizasyonel yapilanma (Universite egitim ve 6gretim
komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim
sistemi ve uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim
surecleri Gst yonetimin koordinasyonunda yiiriitilmekte olup;
bu sireglere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmustir.
Egitim ve Ogretim programlarinin tasarlanmasi, ylrutiilmesi,
degerlendirilmesi ve glincellenmesi faaliyetlerine iliskin kurum
genelinde ilke, esaslar ile takvim belirlidir.

Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat),
egitim hizmetinin verilme bicimi (6rgiin, uzaktan, karma,
aciktan), 6gretim yontemi ve 6lcme-degerlendirme uyumu ve
tlim bu sireclerin koordinasyonu Ust yonetim tarafindan takip
edilmektedir.

bltuncil olarak
yonetmek (izere bir
sistem
bulunmamaktadir.

bltuncil olarak
yonetmek lizere
sistem, ilke ve
kurallar
bulunmaktadir.

suregleri
belirlenmis ilke ve
kuralara uygun
yonetilmektedir.

sistemine iliskin
uygulamalar
izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore
iyilestirme
yapiimaktadir.

surdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Egitim ve 6gretim siireglerinin yénetimine iliskin organizasyonel yapilanma ve is akis semalari

e Egitim ve 6gretim ile 6lcme ve degerlendirme siireglerinin yénetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim

e Bilgi Yonetim Sistemi

e Egitim ve 6gretim siireglerinin yénetimine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyag¢lari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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B.2. ana bagliginda yer alan alt basliklar ile ilgili agiklamalarinizi bu kutucuk iginde belirtiniz.

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Fakiltemizde, 2020-2021 egitim yili bahar déoneminde yasanan pandemi nedeni ile egitim ve dgretim faaliyetleri biitiin siiflarin teorik egitimleri i¢in uzaktan egitim
seklinde yapilmstir.
4. ve 5. Smiflarmn klinik uygulama egitimleri ise seyreltilmis olarak yiiz yilize gerceklestirilmistir.
1.,2. ve 3. smiflarin uygulamali egitimleri de 2020-2021 egitim yilinda bahar doneminde uzaktan egitimle yapilmistir.
2021-2022 egitim yilinin giiz ddneminde Universite Senatomuzun aldi81 karar ile derslerimizin en az %60°1 yiiz yiize %40°1 gevrimici olacak sekilde planlanmustir. 4. ve
5. Smiflarmn klinik uygulama egitimleri ise seyreltilmeden (menfi) yiiz yiize gergeklestirilmistir.
Egitim 6gretim faaliyetlerimiz Universitemizin ve Fakiiltemizin Egitim, Ogretim ve Smav Ydnetmeliklerine ve 4. ve 5. Simf Klinik Uygulama Egitimi Y&nergesine gore
yapilmaktadir.
4. ve 5. Smiflarimizda verilen tip fakiiltesi dersleri egitim seviyemizin gelistirilmesi i¢in uygulanmaktadir.
2022-2023 egitim y1linda tamamen yiiz yiize egitime gecilmesi igin program yapilmus, ancak Ulkemizde yasanan deprem felaketi nedeniyle 2022-2023 egitim y1l1 bahar
doneminde, KUE egitimleri yiiz yiize yapilmis, derslerimizin ve sinavlarimizin tamami ¢evrimi¢i yapilmistir.

2023-2024 ve 2024-2025 egitim yilinda tamamen yiiz ylize egitime gecilmistir.

B.2.2. Olgme ve degerlendirme
Donem basinda 6gretim tliyelerince her ders i¢in doldurulmasi istenen ders izlenceleri ve buradaki hedefler ile 6grenme ¢iktilaria 6gretim iiyeleri tarafindan atiflar

yapilmas1 beklenmektedir. Bunlarm tamamlanmas1 ve ders yiikii ve kredileri ile iligkilendirilmesi yine donem basinda tamamlanmaktadir. Yilsonunda, donem basinda
yapilan planlamalarm 6gretim iiyelerince hangi oranda uygulanabildigini sorgulayan bir sistem ise bulunmamaktadir.
Smnif gegme sistemi uygulayan Fakiiltemizde 6grencilerin basar1 durumlar1 donemlik ve yillik olarak degerlendirilmekte ve bu degerlendirmeler 6grencilerin transkriptleri
araciligi ile takip edilmektedir. Ogretim iiyelerinin bireysel bilimsel basarilarmin édiillendirildigi ve yillik olarak tertip edilen diil térenlerinde dgrencilerin de siniflara
gore degerlendirilmis ve derecelendirilmis basarilar1 6diillendirilmektedir. Her yil siniflarinda dereceye giren 6grencilere basar1 bursu verilmektedir.
Ogrenci ve 6gretim elemanlar: geri bildirimleri tiim egitim dgretim y1li boyunca aylik ya da bahar ve giiz doSnemini kapsayacak periyodlar halinde alinmakta ve bu geri
bildirimler fakiiltemizin egitim 6gretim koordinasyon alt kurulu tarafindan degerlendirilerek varsa yapilacak degisiklikler ile birlikte Fakiilte Kurulunun onayina
sunulmaktadir. Degisiklerin sekillendirilmesinde 6grenci ve dgretim liyesi geri bildirimleri ve anketler ile birlikte hasta degerlendirme anketleri baz alinmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi
Fakiiltemiz, 68renci kabullerine yonelik agik kriterler belirlemis; diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi1 ve sertifikalandirilmasi konusunda ilgili kanun ve
yonetmelikler dogrultusunda islem yapmaktadir. Bu kanun ve yonetmelikler;
1. 17506 sayil Yiiksek Ogretim Kanunu
2. 28324 sayili Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi On Lisans Ve Lisans Egitim-Ogretim Ydnetmeligi
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3. 27561 sayil Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarma Iliskin Y&netmelik
28388 Sayili Yiiksekogretim Kurumlarr Ogrenci Disiplin Ynetmeligi
17609 say1li Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi
Istanbul Yeni Yizyil Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim- -Ogretim Ve Sinav Yonergesi
7. Yeni Yiizyil Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi
Tdm bu yonetmelik ve yonergelerin disinda kaldigi diisiiniilen 6zel durumlar i¢in {iniversite senatomuzun ve iniversite yOonetim kurulumuzun kararlarina
basvurulmaktadir.
Universiteler ve fakiilteler aras1 6grenci hareketlilikleri 27561 sayil1 Yiiksekdgretim Kurumlarmda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasida Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y&netmelik uyarmnca gerceklestirilmektedir.

o o &

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma
Ogrencilerin almis oldugu her ders i¢in belirlenmis egitim ve smav kurallar1 Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim ve Smav Y06nergesinde
belirtilmistir. Egitim konusundaki kararlar egitim 6gretim yilinin basinda yapilan Fakiilte Kurulu ile karara baglanmaktadir. Ayrica, yil i¢cinde anabilim dal
baskanliklarindan gelen Oneriler bir sonraki donem i¢in geri bildirimler olarak kaydedilerek sonraki yilin planlamasi i¢cin degerlendirilmekte ve Fakiilte Kuruluna
getirilmektedir. Fakiiltemizde basar1 notu alt limiti 60 olarak belirlenmistir. Ogrencilerin mezuniyeti ile ilgili toplamalar1 gereken kredi miktar1 yiiksekdgrenim kurumu
(YOK) tarafindan lisans 6grencileri icin belirlenmis olan genel cergeveler dahilinde tutulmakta olup bu, bes yillik olan dis hekimligi fakiilteleri icin 300 AKTS olarak
belirlenmektedir. Bu sartlar1 tamamlayan 6grencilere dis hekimi diplomas1 verilir.

Kanitlar

(4)B.2.1.(1).DHF_OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI LINKI:
https://docs.google.com/forms/d/1pgll_P43WFOUfz4dvBHAvIQWOiSVK2GO0_plkjYxdNYw/edit?pli=1

(3)B2.1.(2).DHF_2021-2022_YILI_4. SINIF_KLINiK_UYGULAMA EGITIMi_TAKViMI
(3)B2.1.(3).DHF_2021-2022_YILI 5. SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI TAKVIMI
(3)B2.1.(4).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI 1-3
(3)B2.1.(5).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLiIGi FAKULTESI MUFREDATI 4,5
(3)B2.1.(6).DHF_2021-2022_ BAHAR_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
(3)B2.1.(7).DHF_2022-2023_GUZ_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
(2)(3)B2.1.(8).DHF_2022-2023_YILI_4. SINIF_KLINiK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)B2.1.(9).DHF_2022-2023_YILI_5. SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)B2.1.(10).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI 1-3
(2)(3)B2.1.(11).DHF_2022-2023 DiS HEKIMLIGI FAKULTESI MUFREDATI 4,5
(2)(3)B2.1.(12).DHF_2022-2023 BAHAR_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI

(2)(3)B2.1.(13).DHF_2023-2024_GUZ_DONEMi_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
(2)(3)(4)B2.1.(14).DHF_2022-2023_YILI-3.-SINIF_KLINIGE GiRiS EGITiMi TAKViMi
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https://docs.google.com/forms/d/1pgll_P43WF9Ufz4dvBH4vIQW0i5vK2G0_pIkjYxdNYw/edit?usp=sharing)_ÖĞRENCİ_MEMNUNİYET_ANKETİ_LİNKİ

(2)(3)(4)B2.1.(15).DHF_ORNEK IZLENCE_ (DHF471_ Pedodonti)
(1)(4)B2.1.(16).DHF_06.09.2021_tarih_ve_2021-10 sayili 01 no.lu_Senato Karar Sureti
(1)(4)B2.1.(17).DHF_2022-2023 Egitim_Yili_Yiiz Yiize Egitim YOK-Karar
(1)(4)B2.1.(18).DHF_YYU_Uzaktan_Ogretim_Y06nergesi

(1)(4)B2.1.(19).DHF IYYU On-Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav_Y®dnetmeligi
(1)(4)B2.1.(20).DHF IYYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav_Yonergesi 2023
(1)(4)B2.1.(21).DHF _Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Uygulama Egitimi_Yonergesi
(2)(3)(4)B2.1.(22).DHF_2023-2024_YILI_4._SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)(4)B2.1.(23).DHF_2023-2024_YILI_5._ SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMi_TAKVIMIi
(2)(3)(4)B2.1.(24).DHF_2023-2024_YILI-3.-SINIF_KLINIGE GIRIS_EGITIMI TAKVIMI
(2)(3)(4)B2.1.(25).DHF_2023-2024 BAHAR_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI

(2)(3)(4)B2.1.(26).DHF_2024-2025 GUZ_DONEMI_HAFTALIK_DERS_PROGRAMI
(2)(3)B2.2.(1).DHF_ORNEK IZLENCE_ (DHF471_Pedodonti)

(1)(3)B2.2.(2).DHF_iYYU On-Lisans_ve Lisans_Egitim-Ogretim ve Smav_Y®6netmeligi

(1)(3)B2.2.(3).DHF_iYYU _Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Smav_Yonergesi 2023

(1)(3)B2.2.(4).DHF Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Uygulama Egitimi YOnergesi

(1)(3)B2.2.(5).DHF _1YYU Burs_Yonergesi

(3)B2.2.(6).DHF_ 2023-2024 Egitim Yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Sinav Programlar1 1

(3)B2.2.(7).DHF_ 2023-2024 Egitim Yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Sinav Programlari 2

(3)B2.2.(8).DHF_ 2023-2024 Egitim Yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Sinav Programlar1 3

(3)B2.2.(9).DHF_ 2023-2024 Egitim Yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Sinav Programlar1 4

(3)B2.2.(10).DHF _ 2023-2024 Egitim Yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Smav Programlar1 5

(3)B2.2.(11).DHF_ 2023-2024 Egitim Yili Dis Hekimligi Fakiiltesi Sinav_Programlari 6

(3)B2.2.(12).DHF_2024-2025 Egitim_Yili_Dis Hekimligi Fakiiltesi GUZ_Smav_Programlar: 1

(3)B2.2.(13).DH F_2024-2025_Egitim_Y111_Dis_Hekimligi_Fakﬁltesi_GI:JZ_S1naV_Pr0 gramlari 2

(3)B2.2.(14).DHF_2024-2025 Egitim Yili Dig Hekimligi Fakiiltesi GUZ Smav Programlar1 3

(1)B2.3.(1).DHF_17506_Sayili_Yiiksek Ogretim _Kanunu

(1)(3)B2.3.(2).DHF_IYYU On Lisans_ve Lisan_Egitim-O gretim_ve_Smav_Y6netmeligi _
(1)B2.3.(3).DHF_27561_sayili_Yiiksekdgretim_Kurumlarinda_Onlisans_ve_L isans_Diizeyindeki programlar Arasinda_Gegis, Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar_
Aras1t_Kredi Transferi Yapilmasi_Esaslarma_lIligkin_Y0Onetmelik

(1)B2.3.(4).DHF_28388 Sayili_Yiiksekdgretim Kurumlari Ogrenci_Disiplin_Y6netmeligi
(1)B2.3.(5).DHF 1 7609_s?1y111_ﬁniversitelerde_Akademik_Te§kilﬁt_Y6netmeligi
(1)(3)B2.3.(6).DHF _1YYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav_Yonergesi 2023
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(1)(3)B2.4.(1).DHF_IYYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav_Yonergesi 2023
(1)(3)B2.4.(2).DHF_IYYU On Lisans ve Lisan Egitim-Ogretim ve Smav_Y®6netmeligi
(1)(3)B2.4.(3).DHF _Dis Hekimligi Fakiiltesi Klinik Uygulama Egitimi_Yonergesi
(1)(3)B2.4.(4).DHF_1YYU Diploma ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yonerge
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EGITIM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamahdir. Kurum, 6grenci

kabulleri, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasina yonelik agik kriterler belirlemeli; 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallari tutarli sekilde

uygulamalidir.

1 2 3 4 5
Ogrenme-6gretme Ogrenme-6gretme Programlarin Ogrenci merkezli icsellestirilmis,
B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri sureglerinde 6grenci | sureglerinde 6grenci | genelinde 6grenci | uygulamalar sistematik,
merkezli yaklasimlar | merkezli yaklagimin merkezli 6gretim | izlenmekte ve ilgilii¢ | surdurilebilir ve
Ogretim yontemi dgrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli bulunmamaktadir. uygulanmasina yontem teknikleri | paydaslarin ornek gosterilebilir
o0grenme odakhdir. Tim egitim tiirleri icerisinde (6rgiin, uzaktan, yonelik ilke, kural ve | tanimli stiregler katihmiyla uygulamalar

karma) o egitim tirinin dogasina uygun; 6grenci merkezli,
yetkinlik temelli, siireg¢ ve performans odakl disiplinlerarasi,
butunleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen
yaklasimlara yer verilir. Bilgi aktarimindan ¢ok derin 6grenmeye,
Ogrenci ilgi, motivasyon ve bagliligina odaklaniimistir.

Orgiin egitim siirecleri 8n lisans, lisans ve lisansiisti 6grencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme,
proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestiriimektedir.
Ogrencilerininarastirmasiireclerinekatilimimiifredat,yéntemve
yaklasimlarla  desteklenmektedir. Tim bu sireglerin
uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken énlemlerin alinmasi

sistematik olarak degerlendirilmektedir.

planlamalar
bulunmaktadir.

dogrultusunda
uygulanmaktadir.

iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yéntemlerinin varligi

e Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yéntemlerine iliskin ilkeler, mekanizmalar

o Aktif ve etkilesimli 6gretme yéntemlerine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar

e Egiticilerin egitimi program iceriginde 6grenci merkezli 6grenme-égretme yaklasimina iliskin

uygulamalar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITiM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

1 2 3 4 5

Programlarda Ogrenci merkezli Programlarin Ogrenci merkezli igsellestirilmis,
B.2.2. Olcme ve degerlendirme ogrenci merkezli olcme ve genelinde 6grenci Olgme ve sistematik,

olgme ve degerlendirmeye | merkezli ve degerlendirme sirdarilebilir ve
Ogrencimerkezlidlcmevedegerlendirme, yetkinlikve performans | degerlendirme iliskin ilke, kural gesitlendirilmis uygulamalari ornek
temelinde ylritilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme yaklasimlari ve planlamalar Olgme ve izlenmekte ve ilgili i¢ | gosterilebilir
olanaklar mimkiin oldugunca gesitlendirilmektedir. bulunmamaktadir. | bulunmaktadir. degerlendirme paydaslarin uygulamalar
Ol¢me ve degerlendirmenin siirekliligi coklu sinav olanaklari ve uygulamalari katilimiyla bulunmaktadir.

bazilari siire¢ odakl (formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi
yontemlerle saglanmaktadir. Ders kazanimlarina ve egitim
tlirlerine (Orgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri
planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi
(6rgiin/cevrimigi sinavlar, dezavantajli gruplara yonelik sinavlar)
mekanizmalari bulunmaktadir.

Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler
arasinda tutarhligi ve givenirligi saglanmaktadir. Kurum, 6lgme-
degerlendirme yaklasim ve olanaklarini 6grenci-6gretim elemani
geri bildirimine dayal bicimde iyilestirmektedir Bu iyilestirmelerin
duyurulmasi, uygulanmasi, kontroli, hedeflerle uyumu ve alinan
onlemler irdelenmektedir.

bulunmaktadir.

iyilestirilmektedir

Ornek Kanitlar

e Programlardaki 6lcme ve degerlendirme cesitliligine iliskin uygulama érnekleri

e Orgiin/uzaktan/karma derslerde kullanilan sinav érnekleri (programda yer verilen farkli 6lcme

araglarina iliskin)

e Olgme ve degerlendirme uygulamalarinin ders

kazanimlari

ve program yeterlilikleriyle

iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiinii temel aldigini* gésteren ders bilgi paketi 6rnekleri

e Dezavantajli gruplar ve ¢evrimici sinavlar gibi 6zel 6lcme tiirlerine iliskin mekanizmalar

e Sinav giivenligi mekanizmalar

e [zleme ve paydas katilimina dayal iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyag¢lari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
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EGITIM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

1 2 3 4 5
Kurumda 6grenci Kurumda 6grenci Kurumun genelinde Ogrenci kabuli, igsellestirilmis,
B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kabuli, 6nceki kabult, 6nceki o0grenci kabul, onceki 6grenmenin sistematik,

kredilendirilmesi*

Ogrenci kabuliine (merkezi yerlestirmeyle gelen égrenci
gruplari disinda kalan 6grenciler dahil) iliskin ilke ve kurallari
tanimlanmisg ve ilan edilmistir. Bu ilke ve kurallar birbiri ile
tutarh olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge
talepleri titizlikle takip edilmektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve
serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve becerilerin)
taninmasi ve kredilendirilmesi yapilmaktadir.
Uluslararasilagsma politikasina paralel hareketlilik destekleri,
ogrenciyi tesvik, kolaylastirici 6nlemler bulunmaktadir ve
hareketlilikte kredi kaybi olmamasi yoniinde uygulamalar

vardir.

O0grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin stregler
tanimlanmamustir.

O0grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin ilke, kural ve
bagli planlar
bulunmaktadir.

onceki 6grenmenin
taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin planlar
dahilinde
uygulamalar
bulunmaktadir.

taninmasi ve
kredilendirilmesine
iliskin stiregler
izlenmekte,
iyilestirilmekte ve
glncellemeler ilan
edilmektedir.

surdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ogrenci kabulii, 6nceki 6§renmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar

e Onceki 6Grenmelerin taninmasinda 6§renci is yiikii temelli kredilerin kullanildi§ina dair belgeler

e Uygulamalarin tanimli siireglerle uyumuna ve stirekliligine iliskin kanitlar,

e Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.

YiiksekogretimKalite Kurulu- Kurumi¢Degerlendirme Raporu HazirlamaKilavuzu (Stiriim 3. 1- 14/ 12/2022 )




EGITIM ve OGRETIM

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

1 2 3 4 5
Kurumda diploma Kurumda diploma Kurumun genelinde Uygulamalar igsellestirilmis,
B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandiriimasi ve diploma onayi ve diger onayi ve diger diploma onayl ve izlenmekte ve sistematik,

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar
surecleri acik, anlasilir, kapsamli ve tutarli sekilde tanimlanmis
ve kamuoyu ile paylasiimistir. Sertifikalandirma ve diploma
islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiritilmekte,
izlenmekte ve gerekli 6nlemler alinmaktadir.

yeterliliklerin

sertifikalandirilmasina

iliskin stregler
tanimlanmamistir.

yeterliliklerin
sertifikalandiriimasi
na iliskin kapsamli,
tutarli ve ilan
edilmis ilke, kural
ve suregler
bulunmaktadir.

diger yeterliliklerin

sertifikalandiriimasin
a iliskin uygulamalar

bulunmaktadir.

tanimli stiregler

iyilestirilmektedir.

surdurilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve yeterliliklerin sertifikalandiriimasina

iliskin tanimli siiregler ve mevcut uygulamalar
o Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gegis, yabanci uyruklu 6grenci sinavi

(YOS), cift anadal programi (CAP), yandal égrenci kabullerinde uygulanan kriterler

e Odrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin tanindigini

glsteren belgeler*

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyag¢lari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar

* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
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B.3. Ogrenme Kaynaklar ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari
Ogrencilerimize uygun dersliklerde, laboratuvarlarda, kliniklerde egitim verilmektedir. Ayrica bir okuma salonu bulunmaktadir. Ayrica seminer, konferans ve
toplantilarimizi diizenleyebildigimiz bir konferans salonumuz vardir.
Universite genel kiitiiphanemizin yani sira Fakiiltemizde 6grencilerimizin hizmetine sunulmus olan internet erisimli kiitiphanemiz ve mesai saati sonuna kadar agik
bulundurulmaktadir. Preklinik ve fantom laboratuvarlari yine mesai bitimi sonrasina kadar 6grencilerimiz tarafindan kullanilabilmektedir.

Fakulte kitliphanemiz 6grencilerimizin sakin akademik bir ortamda kaynaklara erisebilmelerine yardimci olmaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri
Fakiiltemizde egitim gdren her 6grencinin bir 6gretim liyesi danigmani bulunmaktadir. Ayrica, klinik egitim sirasinda her 6grenci anabilim dali 6gretim {iyeleri tarafindan
bizzat egitilmektedir.
Fakiiltemizde psikolojik danigsmanlik ve kariyer hizmetleri ile ilgili bir birim bulunmamakta, 6grencilerimiz bu konuda gerekli destegi almak i¢in Universitemiz’e
yonlendirilmektedir. Kariyer Planlama ile ilgili her yil Universitemizde Dis hekimligi Fakiiltesinin de katilimi ile toplantilar diizenlenmektedir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Fakiiltemiz 763 metrekare bir arazi iizerine insa edilmis, 8+1 bodrum kat olacak sekilde, miistakil, 3314 metrekare kapali alan, 210 metrekare otopark alanma sahip bir
binadir.
8 anabilim dalinda toplam 60 dis iinitesi bulunmaktadir. Bu tinitelerde 4. ve 5. Sinif 6grencileri klinik uygulama egitimlerini gerceklestirmektedirler.
Ayrica toplam:
150 metrekare ve 72 6grenci kapasiteli preklinik laboratuvari,
100 metrekare 30 6grenci kapasiteli Fantom Laboratuvari,
72 metrekare 12 68renci kapasiteli protez laboratuvari,
20 metrekare 6 6grenci kapasiteli al¢1 odas1 vardir,
Toplam 228 metrekare ve 183 dgrenci kapasiteli 4 derslik,
104 metrekare 60 oturma kapasiteli bir konferans salonu,
184 metrekare ve 40 kisi oturma kapasiteli yemek salonu mevcuttur.
Fakiiltemize ulagim ¢ok kolaydir. Metrobiis duraginda bulunmaktadir. Ayrica minibiis ve belediye otobiisleri ile rahat bir ulasim imkani vardir.
Universite genel kiitiiphanemizin yani sira Fakiiltemizde 6grencilerimizin hizmetine sunulmus olan 108 metrekare biiyiikliigiinde kiitiiphane ve internet salonu mesai saati
sonuna kadar agik bulundurulmaktadir. Preklinik ve fantom laboratuvarlar1 yine mesai bitimi sonrasina kadar 6grencilerimiz tarafindan kullanilmaktadir.
Fakiilte kiitiiphanemizin ve internet salonumuz dgrencilerimizin sakin akademik bir ortamda kaynaklara erigebilmelerine yardime1 olmaktadir.
Fakiiltemizin Yurdu bulunmamaktadir. Bu konuda 6grencilerimiz Universitemizin ilgili birimlerine ydnlendirilmektedir.
Online teorik ve pratik egitim imkanlar1 mevcuttur.

B.3.4. Dezavantajli gruplar
Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak, Universitemiz “Engelsiz Universite Birimi” faaliyetleri kapsamindaki uygulamalarmin yaninda, Fakiiltemizin ayn1 zamanda hastane
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hizmeti veren bir kurulus olmasi nedeniyle saglik kuruluslarinda bulunmasi gereken temel standartlari da saglamaktadir.
Engelli tuvaleti, engelli otoparki, asansor bulunmaktadir. Zeminlerimiz ve Fakiilte girisimiz her tiirlii engelli hasta ve 6grencimiz i¢in uygun olarak diizenlenmistir. Ayrica
engelli hasta ve 6grencilerimiz Fakiiltemizde her boliime ulasabilmektedir.

Engelli 6grencimiz bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kilttrel, sportif faaliyetler
Fakiiltemiz i¢in onemli bir finans kaynagi olusturan hasta gelirleri fakiiltemizce hazirlanmig ve iiniversite senatosu tarafindan kabul edilmis bir yonerge vasitasiyla
degerlendirilmektedir.
Rektorliik ve Miitevelli Heyeti karari ile ihtiyac1 olan 6grencilere burs tahsis edilmektedir.
Aktif Ogrenci kuliibiimiiz mevcuttur. [YYU Ogrenci Kuliipleri Y6nergesi’ne gore faaliyet gostermektedir.
2023-2024 Egitim yilinda 6grencilerimizin katilimryla futbol turnuvasi diizenlenmistir. Ayrica yilbasi etkinligi yapilmistir.
Kamitlar

(4)B3.1.(1).DHF_DERSLIK

(4)B3.1.(2).DHF_KUTUPHANE

(1)(4)B3.1.(3)DHF_Kiutiphanemizin_web_sitesinden_3_boyutlu_anatomi_egitim_videolarina ulasilabilmektedir Link: https://aclandanatomy.com/
(3)B.3.2.(1).DHF Istanbul_Yeni Yiizy1l Universitesi WEB_Sitesi_“Ogrenci Bilgi Sistemi” Sekmesi:https://obs.yeniyuzyil.edu.tr/
(2)(3)B3.2.(2).DHF _IYYU Psikolojik Damismanlik_ve Rehberlik Birimi Yonergesi

(2)(3)B3.2.(3).DHF 1YYU Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi

(2)(3)B3.2.(4).DHF 1YYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kariyer Fuari Progranm 2024
(2)(3)B3.2.(5).DHF_iYYU _Dis Hekimligi_Fakiiltesi Kariyer Fuari _Duyurusu 2024

(2)(3)B3.2.(6).DHF IYYU Dis Hekimligi Fakiiltesi Kariyer Fuari Anket Sonuglar1 2024

(4)B3.3.(1).DHF FAKULTEMIZIN FiZIKSEL_ALT_YAPISI

(4)B3.3.(2).DHF_MBLTKF0196_29032021_YENi_YUZYIL_UNiV. Di$_HEKIMLIGI_FAKULTESI_HAVALANDIRMA_[SLERI
(4)B3.3.(3).DHF Fiziksel lyilestirme Calismasi Ornegi, Zemin Kat Klinik Havalandirma Tesisat1_Yapimi
(3)B3.4.(1).DHF_IYYU_Engelli_Ogrenci_Damsma_ve_Koordinasyon_Birimi_Y6nergesi

(3)B3.4.(2).DHF_ENGELLI TUVALETI 1

(3)B3.4.(3).DHF _ENGELLI TUVALETI 2

(3)B3.4.(4).DHF_FAKULTE_GIRiSi

(3)B3.4.(5).DHF_ASANSOR

(3)B3.4.(6).DHF _ENGELLI _OTOPARKI
(3)B3.4.(7).DHF_IYYU_Engelliler Uygulama ve Arastirma_Merkezi (YUVAM)_Y6netmeligi
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https://aclandanatomy.com/

EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini ylirtitmek i¢cin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme
olanaklarinin tim 6grenciler igin yeterli ve erisilebilir olmasini glivence altina almalidir. Kurum 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri

saglamalidir.
1 2 3 4 5
Kurumun egitim- Kurumun egitim-6gretim Kurumun genelinde Ogrenme icsellestirilmis,
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari O0gretim faaliyetlerini o6grenme kaynaklarinin kaynaklarinin sistematik,

Sinif, laboratuvar, kiitiphane, stlidyo; ders kitaplari,
¢evrimici (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar
uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve 6grencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. Ogrenme ortami ve
kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

egitim-0gretim ihtiyaclarina tlimuyle

Kurumda cevap

faaliyetlerini
surdirebilmek
icin yeterli
kaynagi

bulunmamaktadir.

slrdirebilmek icin uygun
nitelik ve nicelikte
ogrenme kaynaklarinin
(sinif, laboratuvar,
stiidyo, 6grenme yonetim
sistemi, basili/e-kaynak ve
materyal, insan kaynaklari
vb.) olusturulmasina
yonelik planlari vardir.

yonetimi alana 6zgii
kosullar, erisilebilirlik ve
birimler arasi denge
gozetilerek
gerceklestiriimektedir.

gelistirilmesine ve
kullanimina
yonelik izleme ve
iyilestirilme
yapiimaktadir.

surdurilebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.
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verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanli ve es
zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica
O0lcme ve degerlendirme ve hizmeticgi egitim olanaklarina
sahip bir 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir.

Ogrenme ortami ve kaynaklari 6grenci-d6grenci, 6grenci-
O0gretim  elemani ve Ogrenci-materyal etkilesimini
gelistirmeye yonelmektedir.

Ornek Kanitlar

Ogrenme kaynaklari ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve uygulamalar
Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlari (Uzaktan egitim dahil)

Ogrenme yénetim sistemi uygulamalarina iliskin 6rnekler

Ogrencilere sunulan 6§renme kaynaklari ile ilgili 6§renci geri bildirim araglari (Anketler vb.)

Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 4 5
Kurumda Kurumda Kurumda Kurumda igsellestirilmis,
B.3.2. Akademik destek hizmetleri ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin ogrencilerin sistematik,
akademik gelisimi ve | akademik gelisimi | akademik gelisim ve | akademik gelisimi ve | strdrlebilir ve
Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yén gosteren, kariyer planlamasina | ve kariyer kariyer planlamasina | kariyer planlamasina | 6rnek
akademik sorunlarina ve kariyer planlamasina destek olan bir yonelik destek planlamasi yonelik destek iliskin uygulamalar gosterilebilir
danisman 6gretim Uyesi bulunmaktadir. Danismanlik sistemi hizmetileri sureglerine iliskin | hizmetleri tanimli izlenmekte ve uygulamalar

ogrenci portfolyosu gibi yontemlerle takip edilmekte ve
ivilestirilmektedir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir
ve gesitli erisimi olanaklari (yiz ylize, ¢evrimici) bulunmaktadir.

Psikolojik danismanlk ve kariyer merkezi hizmetleri vardir,
erisilebilirdir (ylz ylize ve cevrimici) ve 6grencilerin bilgisine
sunulmustur. Hizmetlerin yeterliligi takip edilmektedir.

bulunmamaktadir.

tanimliilke ve
kurallar
bulunmaktadir.

ilke ve kurallar
dahilinde
ylratulmektedir.

ogrencilerin
katilimiyla
iyilestirilmektedir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan taniml siiregler

e Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danismanligi mekanizmalari ve tanimli siirecler

e Ogrencilerin danismanlara erisimine iliskin mekanizmalar

e Rehberlik, psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar

e Kariyer merkezi uygulamalari

e Ogdrencilerin katihmina iliskin kanitlar

e Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6§renci geri bildirim araglari (anketler vb.) sonuglari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 4 5
Kurumda uygun Kurumda uygun nitelik | Kurumun Tesis ve altyapinin igsellestirilmis,
B.3.3. Tesis ve altyapilar nitelik ve nicelikte | ve nicelikte tesis ve genelinde tesis ve kullanimiizlenmekte | sistematik,
tesisler ve altyapi altyapinin altyapi ve ihtiyaglar srdarilebilir ve
Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donanimli bulunmamaktadir. (yev'r‘keih.a'jehyurt' erisilebilirdir ve dogrultusunda ornek
¢alisma alanlari; saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan >aglix, u‘tup ar'we,' . bunlardan firsat iyilestirilmektedir. gosterilebilir
o o T L . ulasim, bilgi ve iletisim o
egitim altyapisi) ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, esitligine dayali uygulamalar

erisilebilirdir ve Ogrencilerin bilgisine/kullanimina

sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.

altyapisi, uzaktan
egitim altyapisi vb.)
kurulmasina ve
kullanimina iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

olarak

yararlanilmaktadir.

bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Tesis ve altyapinin kullanimina yénelik ilke ve kurallar

e Erisim ve kullanima iliskin uygulamalar

e Tesis ve altyapinin kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, birim sayisindakiartis

ile fiziksel alanlardaki artis arasindaki iliski gibi)

e Kurumda uzaktan egitim programlari ve uygulamalari varsa; bunlara yénelik alt yapi, tesis, donanim

ve yazihm durumlari

e Tesis ve altyapi hizmetlerinin izlenmesi, ¢esitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 4 5
Kurumda Dezavantaijli Dezavantajli Dezavantajli i¢sellestirilmis,
B.3.4. Dezavantajli gruplar dezavantajli gruplarin egitim gruplarin egitim gruplarin egitim sistematik,
gruplarin egitim olanaklarina olanaklarina olanaklarina surdurulebilir ve

Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli,
yoksul, azinlik, gogmen vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik,
hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik gozetilerek saglanmaktadir.
Uzaktan egitim alt yapisi bu gruplarin ihtiyaci dikkate alinarak
olusturulmustur.  Universite  yerleskelerinde ihtiyaclar
dogrultusunda engelsiz Universite uygulamalari bulunmaktadir.
Bu gruplarin egitim olanaklarina erisimi izlenmekte ve geri

bildirimleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

olanaklarina
erisimine iliskin
planlamalar
bulunmamaktadir.

nitelikli ve adil
erisimine iliskin
planlamalar
bulunmaktadir.

erisimine iliskin
uygulamalar
yuratulmektedir.

erisimine yonelik
uygulamalar
izlenmekte ve
dezavantajli
gruplarin gorusleri
de alinarak
iyilestirilmektedir.

ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar (Kurullarda

temsil, engelsiz tiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siire¢lerindeki uygulamalar vb.)

e  Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iliskin belgeler

e Engelsiz liniversite uygulamalarina iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

1 2 3 4 5
Kurumda uygun Sosyal, kiltiirel ve Kurumun Sosyal, kiilturel ve igsellestirilmis,
B.3.5. Sosyal, kiiltlrel, sportif faaliyetler nitelik ve nicelikte sportif faaliyet genelinde sosyal, sportif faaliyet sistematik,

Ogrenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal,
kultiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, bitce ve
rehberlik destegi vardir.

Ayrica sosyal, kiltirel, sportif faaliyetleri ylriiten ve yoneten
idari orglitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler
izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.

sosyal, kiiltlrel ve
sportif faaliyet
olanaklarn

bulunmamaktadir.

olanaklarinin
yaratilmasina iligkin
planlamalar
bulunmaktadir.

kiltlrel ve sportif
faaliyetler
erisilebilirdir ve
bunlardan firsat
esitligine dayali
olarak
yararlanilmaktadir.

mekanizmalari
izlenmekte,
Ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda
faaliyetler

cesitlendirilmekte ve

iyilestirilmektedir.

surdirilebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin planlanmasi ve yiiriitiiimesine iliskin kanitlar

e VYilicerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (Faaliyet tiirii, konusu,

katihmci sayisi vb. bilgilerle)

e Faaliyetlerin erisilebilirligi ve firsat esitligini gézettigine dair kanit érnekleri

e Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine iliskin araglar, izleme raporlari, iyilestirme ve

cesitlendirme kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, ylkseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Fakultemizdeki tum atama ve yukseltmeler Gniversitemizin atama yikselteme Kriterleri yonetmeligine uygun olarak yiiriitiilmektedir. Siire¢ igerisindeki sonuglar EBS
edilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi standartlarda meslek elemani yetistirmeyi hedefleyen fakiiltemizde lisans ve lisansiistii 6grenci kalitesi giderek yiikseldigi i¢in bu standard diigiirmey
ogretim elemani kriterlerinden taviz verilmemektedir. Universitemizin atama ve ylikseltme kriterlerini saglayan 6gretim elemanlari igerisinden daha nitelikli olanlar1 tercih

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
4. ve 5. Smif 6grencilerimizin Klinik Uygulama Egitimleri vardir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dillendirme
Universitemizin bilimsel tegvik programi vardir (Y6netmelik mevcuttur). Bu programdan yararlanan 6gretim tiyelerimiz olmustur.
Ogretim iiyelerinin klinik ¢alismalarini tesvik i¢in prim sistemi vardir ve uygulanmaktadir.

Kamtlar

(3)B4.1.(1).DHF Ogretim Uyesi Disindaki_Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav Ile Giris_ Smavlarma Iliskin Usul Ve
(3)B4.1.(2).DHF_ Universitelerde Akademik Teskilat Yodnetmeligi

(3)B4.1.(3).DHF_Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Y®dnetmeligi
(2)(3)B4.2.(1).DHF_2023-2024 YILI 4. SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI
(2)(3)B4.2.(2).DHF_2023-2024 YILI 5. SINIF_KLINIK_UYGULAMA EGITIMI_TAKVIMI

(3)B4.3.(1).DHF _BILIMSEL FAALIYETLERI_DESTEK ve TESVIK PROGRAMI_YONERGESI
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EGITIM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gérevlendirmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine
ulasmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini siirekli gelistirmek icin olanaklar sunmalidir.

1 2 3 4 5
Kurumun Kurumun atama, Kurumun tiim alanlar igin Atama, yiikseltme ve | icsellestirilmis,
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri atama, ylkseltme ve tanimli ve paydaslarca gorevlendirme sistematik,
ylkseltme ve gorevlendirme bilinen atama, ylikseltme uygulamalarinin surdirilebilir ve
Ogretim elemani (uluslararasi 6gretim elemanlaridahil)atama, | gorevlendirme | Kriterleri ve gorevlendirme kriterleri | sonuclari izlenmekte | érnek
. . . .. . L . .. . tanimlanmis; ancak : . oL
ylkseltme ve gorevlendirme siireg ve kriterleri belirlenmis ve | siregleri N uygulanmakta ve karar ve izlem sonuglari gosterilebilir
kamuoyuna aciktir. ilgili siireg ve kriterler akademik liyakati tanimlanmami almalarda (egitim-6gretim | degerlendirilerek uygulamalar

gozetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir. Uygulamanin
kriterlere uygun oldugu kanitlanmaktadir. Ogretim elemani
ders yiiki ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir. Kurumun
ogretim Uyesinden beklentisi bireylerce bilinir. Kurum disindan
ders vermek lzere gorevlendirilenlerin segciminde liyakate
dikkat yanyil performanslarinin
degerlendirilmesi seffaf ve etkindir. Kurumda egitim-6gretim

edilir ve sonunda

ilkelerine ve kiiltiriine uyum gozetilmektedir.

ozgu ihtiyaglar

stir. irdelenmemistir. kadrosunun ise alinmasi, onlemler bulunmaktadir.
atanmasi, yiikseltilmesi ve | alinmaktadir.
ders gorevlendirmeleri vb.)
kullanilmaktadir.
Ornek Kanitlar

e Atama, yiikseltme ve gbrevlendirme kriterleri

o Akademik kadronun uzmanlk alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yénelik

uygulamalar

e [zleme ve iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

1 2 3 4 5
Kurumda 6gretim Kurumun 6gretim Kurumun Ogretim yetkinligini i¢sellestirilmis,
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi elemanlarinin elemanlarinin; genelinde 6gretim | gelistirme sistematik,
ogretim yetkinligini | 68renci merkezli elemanlarinin uygulamalarindan siirdiiriilebilir ve
Ogretim  yetkinligi gelistirme siregleri ihtiya¢ analizleri | gelistirmek Gzere Ogrenme, uzaktan ogretim yetkinligini | elde edilen bulgular | 6rnek
. - e e egitim, 6lgme .. .. : . . T
temelinde planlanir, yaygin bicimde yaritilir ve etkililigi planlamalar BT -, gelistirmek lizere izlenmekte ve izlem | gosterilebilir
diizenli olarak izlenir.Tim 6gretim elemanlarinin etkilesimli- bulunmamaktadir. : uygulamalar vardir. | sonuglari 6gretim uygulamalar

aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim slreglerini
o0grenmeleri ve kullanmalari igin sistematik egiticilerin egitimi

materyal gelistirme
ve kalite glivencesi
sistemi gibi
alanlardaki

elamanlari ile birlikte
irdelenerek 6nlemler
alinmaktadir.

bulunmaktadir.

etkinlikleri (kurs, ¢alistay, ders, seminer vb) ve bunu
yetkinliklerinin
gelistirilmesine iliskin
planlar
bulunmaktadir.

Ustlenecek/ gerceklestirecek 6gretme-6grenme  merkezi

yapilanmasi vardir.  Ogretim elemanlarinin pedagojik ve

teknolojik yeterlilikleri artirilmaktadir. Kurumun 6gretim

yetkinligi gelistirme performansi degerlendirilmektedir.

Ornek Kanitlar

e Egiticilerin egitimi uygulamalarina (Uzaktan egitim uygulamalari dahil) iliskin planlama (kapsami, verilis
yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalara iliskin kanitlar

e Odrenme 6g§retme merkezi uygulamalarina iliskin kanitlar

e Egitim kadrosunun egitim-égretim performansini izleme siireglerini gésteren belgeler ve dokiimanlar
(Atama-yiikseltme kriterleri vb.)

e Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireglerine katilimini gésteren kanitlar

o Odretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin

yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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EGITIM ve OGRETIM

B.4. Ogretim Kadrosu

1 2 3 4 5

Ogretim kadrosuna Tesvik ve Tesvik ve Tesvik ve odl i¢sellestirilmis,
B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édillendirme | yonelik tesvik ve odillendir odillendirme | uygulamalari sistematik,

oduillendirilme me uygulamalarn | izlenmekte ve surdirilebilir ve
Ogretim elemanlari icin yaratici/yenilikgi egitimi mekanizmalar mekanizmalarinin; kurum iyilestirilmektedir. | 6rnek gosterilebilir
uygulamalarini yetkinlik temelli,
ve bu alandarekabeti arttirmak tzere “iyi egitim 6diilii” gibi | bulunmamaktadir. adil ve seffaf geneline uygulamalar
tesvik ve ddillendirme siregleri vardir. Egitim ve 6gretimi bicimde yayllmistir. bulunmaktadir.
dnceliklendirmek lizere atama ve yiikseltme kriterlerinde olusturulmasi
yaratici na yonelik

planlar

egitim faaliyetlerine yer verilir.

bulunmaktadi
r.

Ornek Kanitlar

e Egitim kadrosunun egitim-égretim performansini takdir-tanima ve 6diillendirmek lizere

yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglari dogrultusunda

gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
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